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Lunds universitets vision &r att vara ett universitet i virldsklass som
forstar, forklarar och forbéattrar var varld och ménniskors villkor. En
forutséttning for en framgéngsrik verksamhet ér att den utmaérks av en
god arbets- och studiemiljo som &r utvecklande, stimulerande, sdker
och trygg. Arbetsmiljoarbetet ska bedrivas forebyggande med
arbetsmiljolagstiftningens krav som grund och med en strdvan att

standigt forbéttra arbets- och studiemiljon.

Alla som &r verksamma vid Lunds universitet har ett ansvar att bidra
till en god arbets- och studiemilj6. Det systematiska arbetsmiljoarbetet
ska bedrivas i samverkan mellan chefer, medarbetare och studerande.
Respekt och omtanke ska gélla i alla relationer liksom ett gemensamt
ansvarstagande for universitetets vardegrund, uppgifter och mél. Inom
universitetet ska nolltolerans mot krankande sdrbehandling,

trakasserier och sexuella trakasserier rada.
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