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Ledningens genomgang av miljo- och
hallbarhetsarbetet

Faststdallt av rektor 2022-04-14

1 Syfte
Syftet med denna rutin dr att beskriva hur ledningens genomgang av
Lunds universitets miljo- och héllbarhetsarbete ska planeras,
genomforas, dokumenteras och foljas upp pa universitetsgemensam
niva samt fakultetsnivd/motsvarande.

Syftet med ledningens genomgang &r att skapa forutséttningar for
Lunds universitet att verka forebyggande, arbeta for stdndiga
forbattringar och att efterleva tillamplig lagstiftning. Ledningens
genomgang &r ocksa en skyldighet enligt forordning om miljéledning i
statliga myndigheter. Vid ledningens genomgéang ska milj6- och
héllbarhetsarbetets effektivitet utvarderas samt beslut om forbéttringar
fattas.

2 Omfattning

Rutinen omfattar universitetsgemensam niva och
fakultetsnivd/motsvarande’ vid Lunds universitet. Publika och
sarskilda verksamheter kan hélla ledningens genomgang gemensamt
inom USV och LUKOM eller lokalt inom verksamheten.

3 Ansvar

3.1 Universitetsgemensam niva
Rektor ansvarar for miljo- och héllbarhetsfragor for Lunds universitet
1 sin roll som myndighetens hogsta foretrddare. Rutinen for Ansvar

! Med motsvarande verksamheter avses gemensamma forvaltningen,
universitetsbiblioteket, MAX IV samt publika och sérskilda verksamheter.
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och delegering inom miljo och hdllbar utveckling beskriver ansvars-
och uppgiftsfordelningen i linjeorganisationen.

Forvaltningschef ansvarar for att ledningen genomgéng hélls vid tva
tillfallen per &r, 1 april och november.

Forvaltningschef ansvarar for att beddma om fragor ska tas upp 1
universitetsforvaltningens ledningsgrupp (UFLG) och centrala
skyddskommittén infor ledningens genomgang.

Samtliga medlemmar i rektors ledningsrad ansvarar for att fora in
aktuella milj6- och hallbarhetsfragor fran sin verksamhet till
ledningens genomgéng samt att kommunicera information och resultat
inom miljdomréadet 1 sina verksamheter exempelvis via HMS-
kommittéer.

Miljochef ansvarar for att sammanstélla och redovisa underlag samt
ge forslag till 1 forsta hand strategiska forbéttringar och forédndringar,
men dven operativa frigor och drenden.

Miljochef ansvarar for att vid behov kalla in foretrddare for
verksamheter och sakkunniga inom universitetet som foredragande.

Miljochef ansvarar for att skriva och hantera protokoll, enligt
beskrivning under Genomforande.

3.2 Fakultetsnivd/motsvarande
Dekan/motsvarande ansvarar for att ledningens genomgang av miljo-
och hallbarhetsarbetet genomfors vid minst ett tillfille per ar.

4 Genomforande

4.1 Universitetsgemensam niva
Ledningens genomgang ska hallas i rektors ledningsrad vid tva av
ordinarie métestillféllen, i april respektive november.

Ledningens genomgang kan med fordel vara uppdelad sa att de
punkter som tas upp foljer Lunds universitets processer for
redovisningar, riskvirdering och budget.

Vid behov ska specifika fragor som ror miljé- och hallbarhetsarbetet
lyftas till ledningen dven mellan dessa tillféllen.

Milj6chef sammanstiller underlag till ledningens genomgang och
skickar till rektors ledningsrad.
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4.1.1 Agenda for ledningens genomgdng

April

o Foregaende mote och uppfoljning av tidigare beslutade atgiarder
Lunds universitets policy for hallbar utveckling, hur vil {6ljs den?
Milj6aspekter och dess utveckling
Mal och handlingsplaner for héllbar utveckling, utviardering,

forslag till beslut om nya mal och handlingsplaner
Miljoredovisning:

- Miljoprestanda (nyckeltal, t.ex. energiforbrukning,
kemikalieanvindning, avfallsvolymer, klimatpaverkan,
miljokrav 1 ink&p och upphandling)

- Ovrigt av vikt

e Milj6- och hallbarhetsrelaterade avvikelser

November

o Foregaende mote och uppfoljning av tidigare beslutade atgiarder

e Omviérldsfordndringar

o Efterlevnad av lagar och andra krav pa miljdomradet, inklusive
forandringar 1 lagstiftning

o Ledningens genomgang pa fakultetsniva

o Genomforda miljorevisioner

o Utvérdering av milj6- och hallbarhetsarbetets effektivitet med
beslut om forbittringar.

Efter motet:

Miljochef sammanstéller protokoll frdn métet och ser till att detta
justeras av utsedd justeringsperson samt distribuerar protokollet till
rektors ledningsrad, samtliga kanslichefer och samtliga
sektionschefer, MAX IV samt USV/LUKOM:s kansli.

Protokollet distribueras till kanslicheferna som ansvarar for att
kommunicera det till sina verksamheter.

Samtliga medlemmar i rektors ledningsrad samt miljochef ansvarar
for att aterrapportera status 1 tilldelade uppdrag enligt beslut.

4.2 Fakultetsnivd/motsvarande

Ledningens genomgéang av miljo- och héllbarhetsarbetet pa
fakultetsnivd/motsvarande genomfors arligen och kan med fordel
genomforas 1 samband med ordinarie ledningsmote. Ledningens
genomgang pa fakultetsniva/motsvarande ska vara genomford senast



31 oktober, det vill sdga fore ledningens genomgang pa
universitetsgemensam niva i november.

4.2.1 Agenda for ledningens genomgdng pd
fakultetsnivi/motsvarande

o Foregaende mote och uppfoljning av tidigare beslutade atgiarder

o Fakultetens/verksamhetens handlingsplan for hallbar utveckling,
status, utviardering, behov av revideringar

o Efterlevnad av lagar och andra krav pa miljoomrédet, inklusive
fordndringar 1 lagstiftning

o Genomforda miljorevisioner vid fakulteten/verksamheten

o Utvérdering av milj6- och hallbarhetsarbetets effektivitet med
beslut om forbéttringar.

Efter motet:
Protokoll eller minnesanteckningar frdn ledningens genomgéng pa

fakultetsnivd/motsvarande godkidnns av dekan/motsvarande och
skickas dérefter till miljochef som underlag infér ledningens
genomgang pa universitetsgemensam niva i november. Resultat fran
ledningens genomgéng kommuniceras pa lampligt sitt inom
fakulteten/verksamheten.

5 Resultat

Resultatet/utfallet av ledningens genomgang av miljo- och
hallbarhetsarbetet kan vara:

o Forslag till beslut

o Uppdrag

o Rekommendationer

o Kommunikation och information

6 Dokumentation
Underlag till ledningens genomgéng.

Protokoll fran ledningens genomgang.
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