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Rektor 

BESLUT 

Diarienummer STYR 2023/896 

Datum 2023-04-27

Ändrad delegation samt förtydligande 
av ansvar för etikprövning av forskning 
som avser människor 

Bakgrund 

I högskolornas verksamhet ska enligt 1 kap. 3 a § högskolelagen 

(1992:1434) vetenskapens trovärdighet och god forskningssed värnas. 

Frågor om vetenskapens trovärdighet och god forskningssed omfattar 

även frågor om etikprövning. Lag (2003:460) om etikprövning av 

forskning (fortsättningsvis benämnd etikprövningslagen) som avser 

människor innehåller bestämmelser om etikprövning av forskning som 

avser människor och biologiskt material från människor samt 

bestämmelser om samtycke till sådan forskning. Syftet med lagen är 

att skydda den enskilda människan och respekten för människovärdet 

vid forskning. Enligt etikprövningslagen ska ansökan om etikprövning 

av forskning göras av forskningshuvudmannen. Vidare följer av 

etikprövningslagen att forskningshuvudmännen har ett särskilt ansvar 

när det gäller frågor om etikprövning. 

Den 1 april 2004 fattades beslut (dnr I A 35 1782/2004) om att 

delegera till prefekten vid institutioner inom universitetet att på 

universitetets vägnar underteckna ansökan om etikprövning av 

forskning som avser människor. Vid den medicinska fakulteten fick 

prefekt vidaredelegera detta till avdelningschef. Det ansvar som 

tilldelats forskningshuvudmannen enligt etikprövningslagen har inte 

utvecklats i beslutet. 
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I Internrevisionens rapport ”Granskning av hantering av etiska 

tillstånd” (STYR 2022/1445) framgår bland annat att prefektens 

ansvar vid etiktillstånd bör förtydligas.  

Förhandling enligt 11§ MBL har ägt rum den 18 april 2023. 

Beslut 

Rektor delegerar till dekaner eller motsvarande vid Lunds universitet 

att inom sina respektive fakulteters verksamhetsområden eller 

motsvarande fullgöra de uppgifter som en forskningshuvudman har 

enligt etikprövningslagen och relaterade föreskrifter. 

 I nämnda uppgifter ingår att dekanerna ska ansvara för att 

• åtgärder vidtas för att förebygga att forskning som enligt 

etikprövningslagen kräver ett godkännande vid en 

etikprövning inte utförs utan ett godkännande eller i strid med 

ett villkor som har meddelats i samband med ett sådant 

godkännande, 

• det finns rutiner för information, uppföljning och kontroll när 

det gäller frågor om etikprövning, 

• det finns en intern organisation för att bevaka att ansökningar 

om etikprövning av forskning ges in i den utsträckning som 

krävs och för att kontrollera att ett godkännande och villkor 

som kan vara förenade med ett godkännande följs,  

• de som genomför utbildning på forskarnivå deltar i den 

obligatoriska utbildningen i forskningsetik och erhåller 

därigenom relevant kunskap om etikprövning,  

• lärare och forskande personal vid fakulteten/motsvarande får 

nödvändig utbildning om etikprövningslagen och föreskrifter 

som är relevanta för området, 

• de som genomgår utbildning på forskarnivå, lärare och 

forskande personal får information om var de vid universitetet 

kan söka råd och stöd i frågor om god forskningssed och 

avvikelser från sådan sed, inklusive frågor om etikprövning,  
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• på begäran ge Överklagandenämnden för etikprövning den 

hjälp som behövs för att tillsyn enligt etikprövningslagen ska 

kunna utföras och  

• förelägganden och förbud som har meddelats av 

Överklagandenämnden för etikprövning följs. 

Vidare delegerar rektor till dekanerna eller motsvarande att inom sina 

respektive fakulteters verksamhetsområden eller motsvarande besluta 

om att 

• ansöka om etikprövning av forskning och ändring av ett 

godkännande enligt etikprövningslagen och förordningen 

(2003:615) om etikprövning av forskning som avser 

människor,  

• begära rådgivande yttrande enligt 4 a och 4 b §§ 

förordningen om etikprövning av forskning som avser 

människor,  

• uppdra gemensamt med andra forskningshuvudmän som 

medverkar i ett och samma forskningsprojekt åt en av dem 

att ansöka om etikprövning av projektet för allas räkning 

samt att ansöka om etikprövning på uppdrag av de andra 

huvudmännen och informera de övriga om 

Etikprövningsmyndighetens beslut och  

• överklaga Etikprövningsmyndighetens beslut i ärenden om 

etikprövning och företräda universitetet i sådana 

överklagandeärenden.  

Dekaner eller motsvarande får inom sina respektive 

verksamhetsområden eller motsvarande delegera ovan angivna 

uppgifter och beslut till prefekter eller motsvarande. Dessa uppgifter 

och beslut får inte delegeras vidare. 

Detta beslut träder i kraft 2023-04-27 och ersätter tidigare beslut 

”Delegation av beslut att underteckna ansökan om etikprövning av 

forskning som avser människor” (dnr I A 35 1782/2004). 
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Beslut i detta ärende har fattats av undertecknad prorektor i närvaro av 

förvaltningschef Susanne Kristensson efter hörande av representant 

för Lunds universitets studentkårer och efter föredragning av utredare 

Jessica Salomonsson Enetoft, Universitetsledningens stab. 

 

Lena Eskilsson 

Kopia 

• Samtliga fakulteter 

• Universitetsbiblioteket 

• Internrevisionen 

• Personalorganisationerna 

• Sektionen FSI 

• USV 

• LUKOM 

• MAX IV-laboratoriet 

• LUS 
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