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Globalt dynamiskt engagemang – 
färdplaner 2024 

Bakgrund 
Globalt dynamiskt engagemang (GDE) är Lunds universitets 
arbetssätt för att stärka och utveckla sitt internationella genomslag 
inom forskning, utbildning, innovation och samverkan samtidigt som 
universitetet befäster sin plats på den globala arenan. Demokrati, 
akademisk frihet och ansvarstagande är grundpelare i detta arbete.  

GDE bygger på en kontinuerlig omvärldsanalys och regelbundna 
sammanställningar av underlag för de geografiska områden där 
universitetet är engagerat. Diskussioner om prioriteringar förs i bl a 
Internationella rådet (IR), Rektors ledningsråd och i den gemensamma 
förvaltningens ledningsgrupp. IR tar fram rekommendationer för det 
universitetsövergripande internationella arbetet för året som följer.  

GDE färdplaner för 2024 
Nedan presenteras prioriteringar för GDE 2024 i två kategorier. 
Inledningsvis presenteras de prioriteringar som är gemensamma för 
verksamheten. Därefter presenteras de prioriteringar som gäller för 
respektive geografiskt område. Dessa områden utgörs av: Afrika, 
Asien, Europa, Latinamerika, Nordamerika samt Oceanien.   

Under 2024 prioriteras följande GDE-aktiviteter som spänner över 
flera eller alla geografiska områden: 

• Främja hållbart och inkluderande globalt engagemang för 
studenter och anställda genom att erbjuda t ex stipendier, 
blended mobility och digitala aktiviteter  
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• Främja hållbart och inkluderande globalt engagemang genom 
att stimulera bilaterala och multilaterala forsknings- och 
utbildningssamarbeten, inte minst med aktörer i det globala 
syd 

• Främja internationella forsknings-, utbildnings- och 
innovationssamarbeten kopplade till Lund Innovation District 

• Stärka medvetenheten och kompetensen om globalt 
ansvarsfullt engagemang, bland annat genom kontinuerlig 
omvärldsbevakning och ökad användning av resurser kring 
hantering av risker i internationella samarbeten 

• Främja en bred, hållbar och inkluderande rekrytering av 
inkommande program- och utbytesstudenter för att stärka 
internationalisering på hemmaplan och säkerställa en 
mångsidig studentpopulation 

• Implementera ett nytt doktorand- och 
doktorandhandledarmobilitetsprogram för att stärka 
forsknings- och utbildningssamarbeten med partnerlärosäten 

• Ta fram modeller för nya typer av utbildningssamarbete, t ex 
studier i kombination med praktik. 

Nedanstående färdplaner för 2024 anger riktningen för arbetet, men 
utesluter inte att även andra frågor kan komma att bli aktuella att 
prioritera, allt i enlighet med det arbetssätt kring plattform för 
strategiarbete som Lunds universitet arbetar utifrån avseende 2023-
2024 (Dnr STYR 2022/2375). 

Afrika  
• Främja samarbete inom forskning, utbildning, innovation och 

samverkan med södra Afrika genom SANORD-nätverket 
(Southern African - Nordic Centre) och SASUF-projektet 
(South Africa Sweden University Forum) 

• Främja samarbetet med ARUA-nätverket (African Research 
Universities Alliance) 

• Etablera studentutbytesavtal med universitet i Botswana, 
Namibia och Ghana 

• Undersöka möjligheten att utveckla utbildningssamarbete med 
Nordafrika 

• Genomföra Lunds universitets Afrikadag i mars 2024 
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• Utveckla samarbete med stipendieorganisationer i Afrika för 
finansiering av inkommande programstudenter 

Asien 
• Fortsätta stärka samarbeten inom forskning, utbildning, 

innovation och samverkan i Korea (SKERIC – Sweden-Korea 
Education, Research and Innovation Collaboration) och Japan 

• Fokusera samarbeten i Kina och Indien kring 
centrumbildningarna i länderna 

• Vidareutveckla samarbeten inom forskning, utbildning, 
innovation och samverkan med universitet i framför allt 
Singapore och Hongkong 

• Etablera ankaruniversitet 
• Vidareutveckla kontakter och nätverk via svenska 

handelskamrarna i framför allt Tokyo och Singapore 
• Främja utbildningssamarbeten i Indonesien genom ICM-

ansökan 

Europa 
• Vidareutveckla samarbeten med utvalda universitet i LERU 

(League of European Research Universities), U21 (Universitas 
21) och EUGLOH (European University Alliance for Global 
Health) genom t ex doktorandmobilitet, workshops och 
utlysning av frömedel 

• Vidareutveckla samarbetet med Taras Shevchenko National 
University of Kyiv, Ukraina 

• Etablera ankaruniversitet i Storbritannien 
• Höja kunskapsnivån inom Lunds universitet om LERU och 

EUGLOH samt öka förståelsen för de olika handlingsalternativ 
för universitetet som utvecklingen på EU-nivå möjliggör 

Latinamerika 
• Vidareutveckla forsknings- och utbildningssamarbeten med 

Chile inom ramen för de globala hållbarhetsmålen bland annat 
genom ACCESS (Academic Collaboration Chile Sweden). 
Utveckla samverkansarbetet med innovationsrelaterade aktörer 
samt bredda Lunds universitets engagemang till fler 
ämnesområden inom universitetet 

• Vidareutveckla forskningssamarbetet med FAPESP (the São 
Paulo Research Foundation), CISB (the Swedish-Brazilian 
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Research and Innovation Centre) och andra 
innovationsrelaterade nätverk och organisationer i Brasilien 

• Etablera ankaruniversitet i Chile 
• Etablera studentutbytesavtal med universitet i Costa Rica och 

Uruguay 
• Utveckla samarbeten med fler stipendieorganisationer 
• Undersöka möjligheten att utveckla en MOOC för en 

spansktalande målgrupp inom hållbarhetsfrågor 

Nordamerika 
• Etablera fler studentutbytesavtal med högt rankade universitet 

i USA 
• Utvärdera Lunds universitets deltagande i SIREUS-projektet 

(Plattform för ökad talangmobilitet mellan Sverige och USA) 
• Vidareutveckla samarbeten inom forskning, utbildning, 

innovation och samverkan med utvalda partner  
• Etablera ankaruniversitet  

Oceanien 
• Stärka samarbetet inom forskning, utbildning, innovation och 

samverkan med partner inom U21 (Universitas 21) genom t ex 
doktorandmobilitet och utlysning av frömedel  

• Främja forsknings- och innovationssamarbeten inom Horisont 
Europa med universitet i Nya Zeeland 

• Etablera ankaruniversitet  
• Vidta åtgärder för att öka rekryteringen av inkommande 

utbytesstudenter, t ex genom att erbjuda kortare mobiliteter 
och studier i kombination med praktik, samt verka för att 
mobila passkontroller införs. 

Beslut 
Universitetet beslutar att fastställa GDE färdplaner och 
områdesövergripande prioriteringar för 2024 enligt ovan.  

Beslut i detta ärende har fattats av undertecknad prorektor i närvaro av 
förvaltningschef Susanne Kristensson efter hörande av representant 
för Lunds universitets studentkårer och efter föredragning av 
projektledare Teresia Rindefjäll, Sektionen Externa relationer. I 

https://ki.se/en/collaboration/sireus-platform-for-increased-talent-mobility-between-sweden-and-the-usa
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handläggningen av ärendet har avdelningschef Richard Stenelo 
deltagit. 

Lena Eskilsson 

Kopia 
• Samtliga fakulteter 
• USV 
• LUKOM 
• Samtliga sektioner 
• MAX IV-laboratoriet 
• Campus Helsingborg 
• Internrevisionen 
• Regelverket 
• LUS 
• Personalorganisationerna 
• Universitetsbiblioteket 


	Globalt dynamiskt engagemang – färdplaner 2024
	Bakgrund
	GDE färdplaner för 2024
	Beslut
	Kopia


